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АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛЬСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  От   09.02.2017г.   №     279

О внесении изменений в «План мероприятий («дорожная карта») 

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные 

на повышение эффективности сферы культуры Вольского 

муниципального района Саратовской области» утверждённый 

постановлением администрации Вольского муниципального 

района Саратовской области от 11.10.2013 г. № 2219

             В целях улучшения качества и увеличения объемов оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в сфере культуры на основе повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры и развития их кадрового потенциала  на основании распоряжения Правительства Саратовской области от 18.09.2015 года № 213-Пр «О внесении изменений в распоряжение Правительства Саратовской области от 26.03.2013 года № 55-Пр», распоряжения Правительства Саратовской области от 10.08.2016 года № 155-Пр «О внесении изменений в распоряжение Правительства Саратовской области от 26.03.2013 года № 55-Пр» и статей 29, 35,50 Устава Вольского муниципального района, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

          1. Внести в «План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Вольского муниципального района Саратовской области», утверждённый постановлением администрации Вольского муниципального района Саратовской области от 11.10.2013 г. № 2219 следующие изменения:

1)   наименование раздела IV изложить в следующей редакции:

 «IV. Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников и оптимизации сети учреждений культуры Вольского муниципального района»

2)  подпункт 1 пункта 2 раздела IV изложить в следующей редакции:

«1) динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы в Саратовской области:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	62,1
	66,1
	65,0
	75
	100
	100


3)   подпункт 2 пункта 2 раздела IV изложить в следующей редакции:

«2) численность работников муниципальных учреждений культуры области:
                                                                                      (тыс.человек)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	10,88
	10,65
	9,8
	10,41
	10,02
	9,79


2.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы  администрации по социальным вопросам.

         
3.    Постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит опубликованию в официальном печатном издании.

Глава Вольского
муниципального района                                                                    В.Г. Матвеев








































